
Voraussetzungen für die Ausbildung:
• Gute Mittlere Reife, Fachhochschulreife oder Abitur
• Gutes Grundwissen in Mathematik
• Gute englische Sprachkenntnisse
• Sicherer Umgang mit MS Office
• Interesse an wirtschaftlichen Zusammenhängen
• Gute mündliche und schriftliche Ausdrucksfähigkeit
• Engagement und Eigeninitiative
• Flexibilität

Abwechslungsreiche, qualifizierte Fachausbildung durch: 
•	Kennenlernen typischer Arbeitsbedingungen, die nach Abschluss der Ausbildung üblich sind
•	Vermittlung fundierter Kenntnisse in verschiedenen Abteilungen wie z.B. Vertrieb, Einkauf oder Finanzbuchhaltung
•	Vermittlung von Anwendungsmöglichkeiten aktueller Informations-, Kommunikations- und Medientechniken
•	Ggf. kurzen Auslandsaufenthalt in einer unserer internationalen Niederlassungen 

Ausbildungsdauer:
3 Jahre

Ihre Benefits:

Saubere Luft ein Menschenrecht – so lautet das Camfil-Leitmotiv. Wir entwickeln Luftfilter für gesunde Atemluft in  
Innenräumen. Warum? Als schwedisches Familienunternehmen mit etwa 4.800 Mitarbeitern weltweit sind wir davon über-
zeugt, dass jeder Mensch mit jedem Atemzug  nur beste Luft einatmen sollte. Frei von Keimen, Pollen, Feinstaub und anderen  
unsichtbaren, aber schädlichen Belastungen. Und wussten Sie eigentlich, dass Camfil mit rund 350 Mitarbeitern zu den größten 
Arbeitgebern in Reinfeld (Holstein) zählt? Wir sind mit der Region stark verbunden und agieren lokal – denken aber global und vernetzt.

Interesse geweckt? Dann senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihrer 
Gehaltsvorstellung bitte per E-Mail an: Frau Gamze Özmen, Tel.: (0 45 33) 202 - 188, 
Human Resources: bewerbung.de@camfil.com.

Camfil GmbH, Feldstraße 26-32, 23858 Reinfeld

Aufatmen mit camfil.com

KARRIERE 
ALS LUFTVERBESSERER BEI CAMFIL!

Obsttage GesundheitswocheGetränke Tischkicker Vorsorge VeranstaltungenInternationale ProjektePatenprogramm Betriebsgastronomie

AUSBILDUNG ZUM INDUSTRIEKAUFMANN (M/W/D)


